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 إلى راتب تقاعدي؟ة الخدمة ل يتحول تعويض نهايه

 عزة الحاج حسن
بنانية أكثر الحالتين لا قيمة للأموال التي سيتقاضاها، نظراً لخسارة الليرة الل ففي كلتا. اع الخاصطعويض نهاية الخدمة والراتب التقاعدي لا أفضلية بالنسبة إلى موظف القبين ت
 دولار فقط؟ 0888من  عاماً، إن لم تساوِ أكثر 54وما قيمة التعويض عن عمل تفوق مدته . ي المئة من قيمتها الشرائيةف 08من 

 
دارة الصندوق الوطني للضم الدولار حين دمّر الليرة ف مخارج وآليات تعزز من قيمة تعويض نهاية الخدمة، التي سلبها سعر صر ن الإجتماعي إيجاد اتحاول وزارة العمل وا 

كان تحويل مالمعنيين في وزارة العمل وصندوق الضمان على إ طُرحت العديد من الخيارات والمخارج، لكن نظراً للعراقيل والمطبات التي تواجه كل منها، انصبت جهود. اللبنانية
 المشروع ما يخسره الموظفون من مستحقات وهل من مقومات لنجاحه؟ ضفهل يعوّ . اية الخدمة للموظف إلى راتب تقاعدي مدى حياته، إختيارياً تعويض نه

 
 تآكل التعويضات

ونظراً لتدهور قيمة التعويض . فقطدولار  0888وي نحو امليون ليرة، ما يعني أنها تس 54عاماً للموظف نحو  05أو  08يبلغ متوسط تعويضات نهاية الخدمة على عمر 
فأوعز وزير العمل مصطفى بيرم . لظروف الصعبةدولتها على مراحل لمواكبة اعي البحث عن مقترحات من شأنها تعزيز قيمة التعويض وجارتأت وزارة العمل والضمان الاجتما

مدى الحياة  على إمكانية تحويل تعويض نهاية الخدمة إلى معاش تقاعدي 45من المادة  4ي ينص في الفقرة ذلصندوق الضمان بالاستناد إلى قانون الضمان الاجتماعي، ال
جنة من ستة أعضاء من الخبراء في مجال التقاعد من ملاك الصندوق وخارجه، لإعداد مشروع النظام لمدير العام للضمان تشكيل لوعليه، قرر ا. لمن يرغب، وبناء على طلبه

 .أسابيع 4جنة تقريرها إلى المدير العام في مهلة أقصاها ى أن تقدّم هذه الللالخاص، ع
 

مشكلة الحقيقية تكمن في ضآلة التعويضات بحد ذاتها، فما الإفادة من تعويض ، إلى أن ال"المدن"ير العام للضمان الاجتماعي الدكتور محمد كركي، في حديث إلى ويلفت المد
ويض أو تمويله إما من فوائض الضمان أو من من هنا نبحث عن آلية لزيادة أو تعزيز التع"نوات؟ لا شيء، يقول كركي س 08م تقسيمهم على تمليون ليرة في حال  08بقيمة 

 ".مصادر معينة
ذه الديون ه. مليار ليرة 4888 ن، هو الفائض الحاصل في فرع نهاية الخدمة وليس المقصود بالأموال المستحقة للضمان على الدولة والبالغةوالمقصود بفوائض الضما

الغموض المحيط بها في وقت ة ديون الضمان المستحقة و وتأتي أزم. دولة بسدادها، وما إذا كانت ستسددها فعلاً المستحقة للضمان في ذمة الدولة لم يتضح كيف ومتى ستبدأ ال
لغاء كل الفوائد الم وهذه عوامل سيتم . وهو ما يرتب خسائر كبيرة على الضمان. الليرةرتبة على السندات بتيتصاعد فيه الحديث عن محاولة الدولة شطب ديون الضمان وا 

 .يزها ودعمهالاجتماعية، لا بل يجب تعز إذ لا يجب المسّ بشبكة الحماية ا. وأخذها في الحسبان درسها
 

 دعم التعويض
ذ يجزم كركي العمل على مشروع قابل للحياة ويعزز قيمة التعويض، يقول  نبحث عن . لوفورات المحققة في الضمان أو على غرار ضمان المسنينعن داعم سواء من ا ثنبح"وا 

مياً مشروع التقاعد والحماية الاجتماعية الذي يقبع في مجلس النواب منذ العام المشروع، أي إيجاد إطار ثابت للمشروع، ريثما يصدر رسشبه مستقرة لضمان استمرار آلية 
0885." 

 
ومن المقرر أن يستمر الراتب التقاعدي . للمتقاعد وليس إلزامياً  عدي يبقى في حال إقراره اختيارياً يل تعويض نهاية الخدمة إلى راتب تقاة إلى أن مشروع تحو ر ولا بد من الإشا
 .الدولة لموظفيها هكما لن يكون بقيمة الراتب التقاعدي الذي تمنح. كنه قد لا يستمر بعد وفاة المتقاعد، نظراً لضعف التمويلمدى الحياة ل

 
 مشاريع 3

ية، مشروع تتم متابعته مع والثان. انون التقاعد والحماية الاجتماعية العالق في مجلس النواب حتى اللحظةالأولى، ق. يعمل الضمان حالياً، حسب كركي، على ثلاث جبهات
ليرة بعد  0888ر الصرف المعمول به في المصارف أي هاية الخدمة وفق سعنحاكم مصرف لبنان رياض سلامة منذ قرابة العام ونصف العام، ويقضي بصرف تعويضات 

غير أن المشروع يحتاج إلى قرار  -حسب تعبير كركي-سلامة متجاوب وهذا المشروع لم تظهر له بوادر حقيقية حتى اليوم، علماً أن . للدولار الواحدليرة  4088رفعه من 
يجاد دعم له، لربما يشكّل هذا الخيار حلًا في المرحلنهاية الخدمة إلى  ضأما المشروع الثالث فهو تحويل تعوي. رسمي  .ة الراهنة التي يعاني منها البلدراتب تقاعدي، وا 

 .مليون ليرة 54آلية ثابتة وتحسين التعويضات وزيادتها، خصوصاً أن متوسط تعويضات نهاية الخدمة لا يتجاوز ويشدّد كركي على أن الأساس يبقى في إقرار 
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